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Einleitung

Die Mittlere Berufssektoren- und Tatigkeitsinteressen-Analyse zielt darauf ab, Ihre Praferenzen fur bestimmte
Berufszweige zu verdeutlichen. Die Analyse richtet sich an Jugendliche ab ca. 12 Jahre mit einem
Ausbildungsniveau vom abgeschlossenen Hauptschulabschluss bis hin zur abgeschlossenen
Berufsfachschule. Die Antworten, die Sie gegeben haben, messen Ihre Vorlieben fur bestimmte Sektoren. Auf
diese Weise erhalten Sie ein gutes Selbstbild sowie wertvolle Hinweise, die Sie bei Ihren Uberlegungen im
Hinblick auf Ihre persénliche Entwicklung und die Richtung, die Sie hierbei einschlagen méchten,
unterstitzen. Neben dem Einblick in die Interessen fur Berufszweige, liefert dieser Bericht auch Vorschlage
fur verschiedene Ausbildungen und Berufe. Diese Vorschlage sind Hinweise, die als flexibler GedankenanstoB
zum Entwickeln |hrer eigenen Ideen fur Ihre Entwicklung dienen.
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Bedeutung der Punktzahlen

Die Antworten auf die Fragestellungen wurden mit einer Normgruppe verglichen und durch eine 9-Punkte-
Skala (Stanine) sichtbar gemacht.

Diese Stanine (Abklrzung des Begriffs "Standard Nine") unterteilt die Ergebnisse der Normgruppe in neun
Klassen. Die Stanine weisen dabei nahezu eine Standardverteilung auf mit einem Durchschnittswert von 5
und einer Standardabweichung von 2. Die nachstehende Tabelle zeigt die Gr6Be der Stanine-Klassen und die
Umsetzung in gangige Normgleichungen.

Stanine |GréBe der Klasse Beschreibung
1 4% Sehr niedrig

2 7% Niedrig

3 12% Niedrig

4 17% Durchschnitt

5 20% Durchschnitt

6 17% Durchschnitt

7 12% Hoch

8 7% Hoch

9 4% Sehr hoch
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Personliche Interessen

Die Mittlere Berufssektoren- und Tatigkeitsinteressen-Analyse zielt darauf ab, Ihre Praferenzen fur bestimmte
Berufszweige zu verdeutlichen. Die Analyse richtet sich an Jugendliche ab ca. 12 Jahre mit einem
Ausbildungsniveau vom abgeschlossenen Hauptschulabschluss bis hin zur abgeschlossenen
Berufsfachschule. Die Antworten, die Sie gegeben haben, messen Ihre Vorlieben fur bestimmte Sektoren. Auf
diese Weise erhalten Sie ein gutes Selbstbild sowie wertvolle Hinweise, die Sie bei Ihren Uberlegungen im
Hinblick auf Ihre persénliche Entwicklung und die Richtung, die Sie hierbei einschlagen méchten,
unterstitzen. Neben dem Einblick in die Interessen fur Berufszweige, liefert dieser Bericht auch Vorschlage
fur verschiedene Ausbildungen und Berufe. Diese Vorschlage sind Hinweise, die als flexibler GedankenanstoB
zum Entwickeln |hrer eigenen Ideen fur Ihre Entwicklung dienen.

Diese Bewertung zeigt das Folgende:

Sie haben groBes Interesse am Handels- und Gewerbe-Sektor. Die Arbeit in diesem Bereich hat vor allem mit
dem Handel und Verkauf von Produkten und Serviceleistungen zu tun. Beispiele fir Berufe in diesem Bereich
sind kaufmannischer Angestellter (im Innen- oder AuBendienst), Angestellter bei einer Bank oder einer
Versicherung oder Verkaufer/Betriebsleiter in einem Geschaft. Inre Punktzahl in diesem Sektor betragt 9.
SchlieBlich haben Sie groBes Interesse am Grafik- und Kreations-Sektor. Die Arbeit in diesem Bereich hat vor
allem mit gestalterischen Aufgaben rund um grafische und kreative Produkte in Unternehmen wie etwa
Druckereien, Verlagen und Werbeagenturen zu tun. Beispiele fur Berufe in diesem Bereich sind Grafik-
Designer, lllustrator, Bildtechniker, Fotograf, Schaufensterdekorateur und Dekorateur. Ihre Punktzahl in
diesem Sektor betragt 8. Sie haben auch groBes Interesse am Sekretariats- und Empfangs-Sektor. Die Arbeit
in diesen Bereichen hat vor allem mit der Erledigung administrativer Aufgaben am Empfang und/oder in
einem Buro zu tun. Beispiele fur Berufe in diesem Bereich sind administrativer Mitarbeiter,
Empfangsmitarbeiter, Sekretar/in und Assistent der Geschaftsflihrung. Inre Punktzahl in diesem Sektor
betragt?7.

Neben den Berufszweigen, die Ihr gréBtes Interesse wecken, wurde durch eine Analyse ebenfalls ermittelt,
welche Berufszweige und Tatigkeiten Sie am wenigsten interessieren. Aus der Analyse Uber
Berufsrichtungen, die Sie mdglichst nicht ergreifen sollten, kénnen die nachstehenden Schlussfolgerungen
gezogen werden: Sie haben kaum Interesse an einer Beschéaftigung auf dem Kérperpflege-Sektor. Die Arbeit
in diesem Bereich hat mit der Kérperpflege von Menschen zu tun wie die Pflege von Haar, Haut, Handen und
FaBen. Beispiele fur Berufe in diesem Bereich sind Friseur oder Friseurgehilfe, Schonheitspflegeassistent,
Experte fUr Manikire, Experte flr Pedikure, Mitarbeiter in einer Sauna oder Visagist. lhre Punktzahl in diesem
Sektor betragt 1. SchlieBlich haben Sie kaum Interesse an einer Beschaftigung auf dem Sicherheits- und
Uberwachungsschutz-Sektor. Die Arbeit in diesem Bereich hat vor allem mit der Wahrung von Sicherheit zu
tun. Beispiele fur Berufe in diesem Bereich sind Sicherheitsmitarbeiter bei Veranstaltungen, Berufssoldat,
Wachmann, Polizist oder Polizeiaufseher, Sicherheitsmitarbeiter in Geschaften und Einkaufszentren,
Mitarbeiter bei Geld- und Werttransport. Ihre Punktzahl in diesem Sektor betragt 1. Sie haben auch kaum
Interesse an einer Beschaftigung auf dem Transport- und Verkehrs-Sektor. Die Arbeit in diesem Bereich hat
mit dem Transport von Personen und/oder Waren zu tun. Beispiele fir Berufe in diesem Bereich sind Bus-
Fahrer, PKW-Fahrer, LKW-Fahrer oder Kurier. Inre Punktzahl in diesem Sektor betragt 1. Wir empfehlen Ihnen,
nach Mdglichkeit keine Energie in die Berufszweige und die damit verbundenen Tatigkeiten zu investieren
und stattdessen beim Treffen lhrer Karriere-Entscheidungen in allererster Linie lhrer Intuition zu folgen.
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